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①

　2023年度男女共同参画フォーラム  男女が共に輝くＡＩ時代への案内 ー社会人も親子も学べる未来のアタリマエー
　2023年10月13日（金）13:30～15:30
　■講師　松田 雄馬さん（大和大学情報学部特任教授・ＡＩ＆メタバースＬａｂ．所長、一橋大学大学院ビジネススクール講師、
　　　　　株式会社オンギガンツ代表取締役）
　■場所　①ゆいぽーと５階研修室　②自宅等（オンライン受講）
　■参加人数　①１４人　②６９人
　■共催　日本政策金融公庫広島支店、広島県ビルメンテナンス協同組合
　■昨今急速に発展してきたＡＩやデジタルをキーワードに開催した。一見なんでもできそうなＡＩも力を発揮するには人間の
　　力が必要なこと、ＡＩやデジタルといったワードに苦手意識を持たずにまずは触れてみることの重要性を学ぶことができた。

　女の子といえばりぼん？ ～思い込みに気づかせてくれる漫画の世界～
　2024年１月27日（土）14:00～16:00
　■講師　富田 和広さん（県立広島大学 地域創生学部 教授）
　■対象　高校生以上 　■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　１４人
　■昭和～令和の漫画を題材に、「アンコンシャスバイアス（無意識の思い込み）」や「ジェンダー観の変化」を分かり易く講義
　　していただいた。参加者からは、「自分の思いこみについて考える良い機会になった」という感想があった。

　広島市男女共同参画推進員養成講座
　①②2024年３月２日（土）　③④３月９日（土）両日とも13:00～16:00
　■講師・内容　①横山 美栄子さん（広島大学ハラスメント相談室 名誉教授）「男女共同参画の基礎知識」
　　　　　　　　②森重 雅文（ゆいぽーと 事業部長）「男女共同参画推進員の活動について」
　　　　　　　　③大畠 礼香さん（沖花・大畠法律事務所 弁護士）「困難な問題を抱える女性への支援」
　　　　　　　　④森重 雅文「事業計画書とチラシの作成」
　■対象　所定の要件を満たす１８歳以上の方
　■場所　①②自宅等（オンライン受講）　③④ゆいぽーと５階研修室　　■参加人数　１６人

　広島市男女共同参画推進員フォローアップ研修
　2023年11月18日（土）～2023年12月25日（月）
　■内容　10月１日（日）に実施した「性の多様性をめぐる現在－ＬＧＢＴ理解増進法成立以降の社会のゆくえ－」の録画視聴（約136分）
　■対象　広島市男女共同参画推進員　 ■場所　自宅等（オンライン受講） 　■視聴回数　のべ６０回
　■この研修は、推進員のスキルアップ及び活動への活用を目的にオンデマンドで実施した。

令和5年度　事業実施目標／評価

１
２
男女共同参画に関する普及啓発
男女共同参画に関する講座
□男女共同参画基礎講座
□仕事と家庭の両立に関する講座
□女性の活躍推進を図るための講座
□女性の就労支援に関する講座
□大学・事業所・登録団体・ＮＰＯ等と連携した講座等
□人権教育講座
□広島市男女共同参画推進員と連携した講座等
□男女共同参画の視点を取り入れた防災講座
□女性の政治参画に関する講座

３

４
５
６
７
８
９
１０

相 談
□電話相談「女性・男性のためのなんでも電話相談」
□面接相談「女性のための面接相談」「グループ相談」
□相談員研修／養成講座／広報
調査研究
男女共同参画に関する情報の収集及び提供
男女共同参画に関する活動及び交流の場の提供
その他、広島市が必要と認める事業
自主事業
使用者の利便性を図る事業
管理施設の使用促進に係る数値目標と目標達成のための方策

評価（広島市による令和４年度業務実施評価）
（1）実施状況

（2）評　価

①業務の実施状況
②施設の利用状況
③利用者の満足度
５段階評価

・・・・S
・・・・ー
・・・・S

・・・・S

５段階評価 Ｓ：良好　　
Ａ：おおむね良好
Ｂ：普通　　
Ｃ：改善を要する
 D：抜本的な改善を要する
ー：評価を行わない

男女共同参画についての事業

男女共同参画についての事業

令和5年度　事業実施目標

事業実施評価

（令和5年度事業実績評価は9月頃）



②

広島市男女共同参画推進員提供講座
①年収の壁 １０６万円、１３０万円の壁を超える ～メリットに気がついたら働き方も変わる？～　
②「自分らしさ」って何だろう？ ～参加者どうしの対話から探る！～
■推進員が企画・運営、そして講師も担当し、自分たちの知識とスキルを市民に還元した。
①2023年12月17日（日）14:00～16:00
■講師　滝口 純子さん（ＣＦＰ®・特定社会保険労務士）
■対象　どなたでも　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室　■参加人数　25人
■年収が一定額を超えると、扶養を外れて社会保険料等の負担が生じる、いわゆる「年収の壁」を学んだ。
②2024年２月25日（日）14:00～16:00
■講師　松浦 典子さん（ＣＤＡ・キャリアコンサルタント）
■対象　二十歳以上の方　 ■場所　ゆいぽーと４階研修室１　 ■参加人数　12人
■参加者の過去を振り返ることで、今後の仕事等につながるキーワード“自分らしさ”を探した。

広島市男女共同参画推進員会議
2023年６月18日（日）14:00～16:00
■対象　広島市男女共同参画推進員　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　１２人
■今回の会議では、当該年度の事業説明の他、参加者の自己紹介や自身の活動内容を発表して交流を図った。また、グループ
　ワークでは、「推進員事業を活性化するためのアイデア」「活動をする上で事務局にサポートして欲しいこと」等をテーマ
　に活発な意見交換が行われた。

プラスチックごみ問題 ～消費者の役割～
2023年６月25日（日）14:00～15:30
■講師　石川 雅紀さん（叡啓大学ソーシャルシステムデザイン学部 特任教授・学長補佐、神戸大学 名誉教授）
■場所　①ゆいぽーと４階研修室１　②自宅等（オンライン受講）　 ■参加人数　①17人　②16人
■世界で広がるプラスチックごみの問題を、消費者がどう行動して変えていけるのかお話いただいた。まずはその歴史背景から
　振り返ることで、体系的に理解することができる講座になった。

文化の多様性と防災 ～異なる背景や視点をもつことを地域の強みにしよう!～
2024年３月２日（土）14:00～16:00
■講師　加古 まゆみさん（広島大学大学院 医系科学研究科国際災害看護学 准教授）
■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　17人
■「文化とは何か」「多様化する文化」等について理解を深め、後半は、「地域における多文化」と「災害に備え、みんなで一緒に
　助かるため何が必要か」等を外国人の参加者も交えグループで意見交換した。

女性の政治参画推進講座 「Ｇ７参加国との比較 ～『ジェンダー平等』日本の課題～」
2023年10月21日（土）14:00～16:00
■講師　三上 貴教さん（広島修道大学 国際コミュニティ学部 教授）
■対象　どなたでも　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　17人
■『Ｇ7広島サミット』の話題に触れつつ、『Ｇ７』参加国の政治参画状況などを比較しながら、多様性を認め合う社会をつくる
　にはどうしたらよいか考えていく講座を開催。講師がジェンダーギャップ指数や世界競争力年鑑等のグラフデータを中心に
　国際政治比較を行い、日本の政治の課題をピックアップした。

女性のための政治学講座「日本政治のゆくえ ―低迷からの脱却を目指して―」
2024年３月16日（土）14:00～16:00
■講師　三上 貴教さん（広島修道大学 国際コミュニティ学部 教授）
■対象　どなたでも　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　32人
■低迷30年から40年と言われる日本の現状を他国と比較してわかりやすく説明。脱却への道として、海外の好事例や文献を
　織り交ぜながら丁寧に紐解いていただいた。

出前講座
①ツキイチ子育てセミナー ～多様な性と子どもたち～　②女性の笑顔応援講座 ～トークと骨盤体操でニコッ☆～　
③ＬＧＢＴに対する基礎的な理解を促す内容の研修会 ～ＬＧＢＴ理解増進法の施行を受けて～
①2023年９月４日（月）10:00～11:30
■講師　城 英介さん（“人間と性”教育研究協議会広島サークル代表幹事）
■対象　子育て中の方、内容に関心のある方　■場所　高陽公民館　■参加人数　４人
■ＬＧＢＴＱ＋をはじめとした多様な性のありかたについてのセミナーを実施した。
②2023年10月８日（日）10:00～11:30
■講師　手嶋 恵さん（フィットインジャパン株式会社 代表取締役）
■対象　成人女性　 ■場所　安公民館　 ■参加人数　18人
■骨盤の仕組み等についてのお話や音楽を使った骨盤体操を実施した。
③2023年10月16日（月）・11月20日（月）16:30～18:30（全2回）
■講師　城 英介さん（“人間と性”教育研究協議会広島サークル代表幹事）
■対象　学校法人朝日医療学園朝日医療専門学校広島校職員 　■場所　学校法人朝日医療学園朝日医療専門学校広島校
■参加人数　各回19人
■ＬＧＢＴＱに関する総論や、学校はどのような対応をしなければならないかについての研修を実施した。

男女共同参画についての事業



③

女性の多様なキャリア形成支援／人権教育／子育て支援・託児

女性管理職ホンネでトーク座談会
2023年11月18日（土）13:30～15:30
■ファシリテーター　嶋治 美帆子さん（国家資格キャリアコンサルタント／株式会社ヒロデンプラザ 代表取締役社長／広島電鉄
　　　　　　　　　　株式会社 人財管理本部付部長待遇），野曽原 悦子さん（弁護士法人　広島総合法律会計事務所　弁護士）
■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　11人
■会社の垣根を超えて、気軽におしゃべりをする場所を作ろうという趣旨のもと、皆さまの悩みや思いをホンネで話し合う会に
　なった。いろいろな世代、業種の女性管理職の方の多角的な視点でのお話、情報や経験を共有することができた。

イキイキとしたライフキャリアのためのスキルアップセミナー
①2023年９月９日（土）②９月16日（土）14:00～16:00（全２回）
■講師　濱本 ひとみさん（株式会社キャリアレイズ 代表取締役）
■対象　より良く働きたい女性、キャリアアップを目指す女性　 
■場所　ゆいぽーと５階研修室 　■参加人数　①16人　②15人
■アンガーマネジメントをテーマにセミナーを開催した。多様なワークを盛り込んだ２回分の内容は満足度が高く、「普段のコミュニ
　ケーションに役立てていきたい」「別の考え方も大切と気付けた」などの感想をいただいた。

女性のための創業セミナー　夢を実現させよう！～私の強みを仕事に～
2023年９月15日（金）13:00～15:30
■内容　創業計画書の作成、Ｗｅｂ＆ＳＮＳブランディング
■講師　猪原 志織さん（中小企業診断士）、中谷 早織さん（女性起業家）
■対象　創業に興味がある創業前もしくは創業後まもない女性
■場所　①ゆいぽーと５階研修室　②自宅等オンライン受講　 ■参加人数　①24人　②25人
■共催　日本政策金融公庫、もみじ銀行
■創業するにあたり、注力すべきことをわかりやすくお話いただき、女性の多様な就労支援につながった。

Ｅｘｃｅｌ講座 ～あなたの「働きたい」を応援します～
2024年３月10日（日）13:00～15:00
■内容　苦手な関数を克服しよう！関数の概念、Ｓｕｍ関数などの基礎的関数、ＩＦ関数などの論理関数
■講師　吉田 豪さん（株式会社ビットゼミ 代表取締役）
■対象　ＩＴスキルを習得して就業・転職をお考えの女性など　 ■場所　ゆいぽーと５階ＩＣＴ学習室　 ■参加人数　10人
■育休中や再就職を目指している方を対象に就労支援につながるセミナーを開催した。女性の就労支援につながった。

性の多様性をめぐる現在 ―ＬＧＢＴ理解増進法成立以降の社会のゆくえ―
2023年10月１日（日）13:30～15:30
■講師　河口 和也さん（広島修道大学人文学部長・教授）
■場所　①ゆいぽーと５階研修室　②自宅等（オンライン受講）　 ■参加人数　①38人　②23人
■2023年６月に「性的指向及びジェンダーアイデンティティの多様性に関する国民の理解の増進に関する法律」（ＬＧＢＴ理解増
　進法）が成立した。今回の講座は、その内容や成立の経緯などから見える性の多様性をめぐる現状と課題を通して、だれもが
　自分らしく生きることができる社会のあり方について考えることを目的として実施した。

モラルハラスメント ～心の傷、見えない支配～
2024年３月24日（日）14:00～16:00
■講師　寺本 佳代さん（法律事務所八丁堀法律センター 弁護士）
■対象　どなたでも　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　36人
■モラルハラスメントに適切に対応するためには正しく理解することが必要である。この講座では、概念など基本的なところ
　から、その対策や予防等についても考えた。

パパとママの育休カフェ
①保活どうしよ？ ～育児のお悩み座談会～　②時短！らくらく！ ～かんたん離乳食講座～
■対象　未就学児を子育て中のパパとママ、プレパパとプレママ、先輩パパママ
■場所　ゆいぽーと５階研修室
①2023年９月30日（土）13:00～15:00
■講師　堀江 宗巨さん（くすの木保育園 大園長・株式会社くうねあ 代表取締役）
■参加人数　17人
■「保活スケジュール」や「保育施設の選び方」について講座を行った後、育児についてのお悩み座談会を開催した。
②2023年11月25日（土）13:00～15:00
■講師　堀江 宗巨さん（くすの木保育園 大園長・株式会社くうねあ 代表取締役），杉本 千恵さん（くすの木保育園 管理栄養士）
■参加人数　10人
■離乳食の基本と時短レシピ等についての講座を行った後、講師２人にテーブルに入っていただき、育児についてのお悩みを先生
　に相談する時間を設けた。

女性の多様なキャリア形成支援

子育て支援・託児

人権教育



④

Work Life Balance  ～パパの家事・育児どうしよるん？～
２０２３年１１月１１日（土）１３：３０～１５：００
■講師　橋本 洋輔さん（日本アイ・ビー・エムデジタルサービス株式会社）
■対象　家事・育児に興味のある方　 ■場所　ゆいぽーと５階修室　■参加人数　６人
■前半は「育休経験」「男性目線での仕事・家庭の両立」についてのお話、後半は各家庭での取り組みについてグループワークを行い、
　大変有意義な時間となった。

おやこひろば
①夏まつり　②健康サポーターさんのお話　③サンタさんと遊ぼう
■対象　未就学児と保護者　 ■運営　子育てサポーター「ぴよぴよの会」
■子どもと保護者が一緒に楽しめ、満足度の高い講座となった。講座の前後には保護者や子ども同士が仲良くなり、和やかな雰囲気
　で行うことが出来た。
①２０２３年８月１８日（金）１０：３０～１１：００
■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　４１人
②２０２３年１０月２０日（金）１０：３０～１１：００
■場所　ゆいぽーと３階フィットネスルーム　 ■参加人数　９人
③２０２３年１２月１２日（火）１０：３０～１１：００
■場所　ゆいぽーと５階研修室　■参加人数　３８人

一時託児
■開設日時　毎週火・水曜日１０：００～１４：００ 　■対象　生後６か月～未就学児 　■託児人数　のべ２３人
■就職活動や地域活動などをする際に、保護者の方がお子さんを一時的に預けることができるよう、一時託児を開設した。

講座託児
■対象　生後６か月～未就学児　 ■託児人数　のべ１７人
■育児中の方でも講座に気軽に参加していただけるよう、ゆいぽーとで開催する講座に無料の託児を設けている。

託児サポーターフォローアップ講座
２０２３年３月８日（金）１２：３０～１４：３０
■講師　堀江 宗巨さん（くすの木保育園 大園長・株式会社くうねあ 代表取締役）
■対象　子育てサポーター「ぴよぴよの会」会員　 ■場所　ゆいぽーと４階研修室　 ■参加人数　１０人
■託児サポーターが無事故で安全な託児を行うために、子ども支援に関するその背景や環境の違い、保育現場における問題点等に
　ついて学んだ。

2023年公募型男女共同参画共催事業
ひろしま多文化共生プロジェクト ～私たちがつくる多文化共生のまちづくり～
２０２４年２月２４日（土）１４：００～１６：３０
■講演　第一部　基調講演「地域の日本語教室から共生社会の実現をめざす」　
　　　　第二部　パネルディスカッション「諸外国人市民にとっての多文化共生とは？」
■講師　深江 新太郎さん（ＮＰＯ多文化共生プロジェクト代表）、綾木 和泉さん、広島ウクライナ人会
■対象　どなたでも　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室　 ■参加人数　７５人　 ■共催　ＩＰＧＣ－Ｈｉｒｏｓｈｉｍａ
■第一部講演では、「求められる日本語教室とは」についての講演があり、地域の人とつながり日本語を学び生活相談するための「聞
　く力」とその重要性が説かれた。第二部のパネルディスカッションでは、広島ウクライナ人会の方よりウクライナの現状についての
　説明があった。日本語の修得には多くの時間を要するということも語られた。

ゆいぽーと協議会「加入団体交流会」
２０２４年２月１８日（土）１３：００～１６：００
■共催　ゆいぽーと男女共同参画推進協議会 　■参加団体　２４団体　 ■場所　ゆいぽーと
■昨年に続き、「ステージ発表／活動紹介／ワークショップ／展示発表」の４グループに分かれ、各団体の日々の活動を紹介する場
　となった。 各団体ともに交流を深めることができた。

子育て支援・託児／市民との協働・連携事業／相談事業の成果と課題

市民との協働・連携事業

相談事業の成果と課題

女性のための面接相談
①法律 （弁護士）   
　第１・２木曜日 １３：００～１６：００　　件数：３８件
②就労支援 （キャリアコンサルタント）
　第２土曜日 １３：００～１６：００　　　件数：１件
③こころ （臨床心理士）
　第４木曜日 １３：００～１６：００　　　件数：２３件
④一般 （相談員は内容による）
　随 時  　 　　　　　　　　　　    件数：０件

女性・男性のためのなんでも相談（電話相談）
■女性電話相談の年間件数は３，１６１件（昨年度２，８９５件）、
　男性相談の件数は２１１件（昨年度１６５件）だった。今年度
　においても、市民に信頼される相談電話を目指し、様々な
　問題への対応に努めてきた。また、定期的に相談員研修を
　実施し、スーパーバイザーとの意見交換を行うことで、相談
　員の資質向上および「こころのアフターケア」にも注力した。
　新相談カードを作成し関係機関に配布した。カードには新た
　に生理用品配布について記載し、デザインも一新した。



相談事業の成果と課題／自主事業

相談事業の成果と課題

自主事業

⑤

グループ相談
子育てをしている女性のための対話サークル
２０２３年４月～２０２４年３月（毎月１回・火曜日・全１２回）１０：００～１２：００
■内容　グループカウンセリングによって、女性の一生を通して最も心身がストレスを感じやすい時期を講師がサポートする。
■講師　下西 さや子さん（広島国際大学元教授 精神保健福祉士）
■対象　子育てを経験している女性　 ■場所　ゆいぽーと研修室　 ■参加人数　のべ１５人
■「困っていること」「悩んでいること」「知りたいこと」について共有し講師がサポートすることで、参加者の心の負担軽減の
 　一助となった。
介護講座
①認知症と介護について　②こども若者ケアラーから支援者へ
■場所　ゆいぽーと
①２０２３年１１月１９日（日）１３：３０～１５：００
■講師　岡田 隆さん（社会福祉士）
■対象　①介護を始めたばかりの方、介護を受けることに不安がある方　 ■参加人数　９人
■後半はお悩み相談の時間で、少人数で個別の相談をすることができた。
②２０２３年１２月２日（土）１３：３０～１５：００
■講師　中島 みゆきさん（広島県スクールソーシャルワーカー）
■対象　ヤングケアラーについて考えたい方、どなたでも 　■参加人数　２８人
■前半は当事者視点と支援者視点を織り交ぜながらお話をしていただき、後半は質疑応答の時間とした。
人材育成研修会
①こころの病気の理解と支援　②傾聴することの意味と成人期の発達障害とのかかわり方
■講師　水谷 剛司さん（ほうゆう心理室室長）　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室
①２０２３年６月２３日（金）１７：３０～１９：３０
■参加人数　１５人
■こころの病気の基本的な考え方からパーソナリティー障害等のこころの病気についての基礎を学び直す講座になった。
②２０２３年１０月２７日（金）１４：００～１６：００
■参加人数　２４人
■後半はグループ討議を行い、市内相談機関相談員、ＮＰＯ法人相談員、ゆいぽーと電話相談員など、相談業務に携わっている方
　同士が交流できる場となった。

ゆいぽーとフィットネス 第１期～第４期
２０２３年４月～２０２４年３月 木曜日 各期各コース１１回ずつ（全４４回×３コース・全１１回×１コース）
■講師　フィットインジャパン株式会社 専任講師
■対象　女性　 ■場所　ゆいぽーと５階研修室
■トークを交えながらの楽しい講座になり、女性の身体の健康、心の健康を支援することができた。
①ゆったりヨガ（１１：３０～１２：３０）
■内容　ライフステージに合わせ身体を整える運動　 ■参加人数　のべ７５０人
②ピラティス（１４：００～１５：００）
■内容　インナーマッスルを強化し柔軟性を高める 　■参加人数　のべ５７０人
③タオルヨガ（１９：００～２０：００）
■内容　ゆったりストレッチで疲れを癒す体操　 ■参加人数　のべ３９４人
④ＺＵＭＢＡ（１５：３０～１６：３０）第４期のみ開催
■内容　自分のレベルに合わせたエクササイズ　 ■参加人数　のべ２７人

楽しい絵手紙講座
毎月第２火曜日（１２月のみ第１火曜日）１０：００～１２：００（前期 全６回・後期 全６回）
■講師　信政 ちえ子（日本絵手紙協会公認講師・ゆいぽーとセンター長）
■場所　ゆいぽーと５階研修室３・４　 ■参加人数　のべ１９０人
■絵手紙を通じて交流を深めた。後期の講座では、男女共同参画をテーマとした作品作りにも取り組んだ。

ゆいぽーとスキルアップ講座～人生100年時代を豊かにするために～
２０２４年１月１３日（土）全２回
■講師　景山 愛子さん（広島国際大学健康科学部医療経営学科 専任講師）
■場所　ゆいぽーと５階研修室２・３
■参加者からは、「初心者でもわかりやすく教えてくださいました」「ワークで見なおすことにより、現状を確認できた」などの感想
　をいただいた。
①１３：００～１４：００
■初歩的な会計学の知識（財務諸表の仕組みや読み方など）を学ぶ講座　 ■参加人数　２２人
②１４：１０～１５：１０
■自分のお金の使い方から人生の優先順位を見直すワーク　 ■参加人数　１５人



図書資料室の運営／平和関連事業／展示・ギャラリーの運営／調査研究／メディア掲載実績

図書資料室の運営

平和関連事業

調査研究

メディア掲載実績

展示・ギャラリーの運営

⑥

ゆいぽーと図書資料室の利用について
・広島市内および近隣の市町村にお住まいの方、市内に通勤・通学している方は資料を借りることができる（一部資料を除く）。
・１人３冊・２週間まで（返却日より２週間延長可※新着図書・企画展示本・雑誌を除く）。

■企画展示
男女共同参画の意識啓発につながるテーマで３回の企画展示を開催した。
①『男女共同参画週間』 ２０２３年６月１日（木）～６月３０日（金）
②『これからの働き方』 ２０２３年１１月１日（水）～１２月２４日（日）
③『国際女性デー』 ２０２４年２月１３日（火）～３月２４日（日）

■図書資料室フリーペーパー『結い文庫』
新着本やおすすめの図書紹介、図書資料室企画展示のお知らせなどの情報を掲載した『結い文庫』を年２回（２０２３年８月２５日
発行秋冬号、２０２4年２月２９日発行春夏号）、各２，０００部発行した。

■図書資料室の年間利用者数はアトリエ配架資料の利用者などを含め３，８６５人、貸出利用新規登録者数は６２人、貸出冊数は
　年間９６１冊、貸出人数は年間５１３人となった。

若者のキャリア観に関する調査
■スーパーバイザー　齋藤 大輔さん（安田女子大学心理学部現代心理学科 准教授）
■対象　広島市内１４大学・３短期大学の学生
■調査方法　インターネット調査
■回答数　１，６９７（有効回答１，６３６）
■現代の若者（大学生）が就業に当たってどのように考えているのか、キャリアプランをどのように描いているのかなどを問い、当事
　者の考えや思いを、男女共同参画の視点からも捉え、課題と解決の方向をさぐる手がかりを得ることを目的として実施した。
　回答を分析後、報告書にまとめ、ホームページに掲載した。

ゆいぽーとからの情報発信として、年４回広報誌「ゆいぽーと通信」を発行した。また、市内公共施設約２００か所への講座チラシ
送付、メールマガジンの発行（月２回）、随時ホームページやInstagram・Ｆａｃｅｂｏｏｋの投稿をはじめ各種メディアへの情報提供を
行い、センターや主催講座を広報した。その結果、各種メディアへは年間で９６件取り上げられた。

男女共同参画週間展示
２０２３年６月２３日（金）～７月９日（日）
■場所　ゆいぽーと１階ギャラリー
■参加人数　のべ２，５２９人
■内閣府男女共同参画局実施の「男女共同参画週間」に合わせ、男女共同参画週間展示を行った。令和５年度男女共同参画週間
　キャッチフレーズの紹介や『アンコンシャス・バイアス』について取り上げたポスターを展示した。

ＤＶ防止啓発パネル展示
２０２３年１１月１２日（日）～１１月３０日（水）
■場所　ゆいぽーと１階ギャラリー
■参加人数　のべ２，２８４人
■内閣府男女共同参画局実施の「女性に対する暴力をなくす運動」に合わせ、ＤＶ防止啓発パネル展示を行った。『デートＤＶ』に
　ついて取り上げたポスター各種を展示した。

国際女性デー関連展示「宇宙をめざす ～チャレンジした女性たちからチャレンジする女性たちへ～」
２０２４年２月８日（木）～３月３１日（日）
■場所　ゆいぽーと1階ギャラリー　 ■参加人数　のべ７，０７２人
■協力　独立行政法人国立女性教育会館（ＮＷＥＣ）女性アーカイブセンター
■１８～１９世紀の天文学の研究で成果をあげた女性たちや、現代の宇宙に関わる仕事に取り組む女性たちを紹介する展示を
　行った。※国立女性教育会館女性アーカイブセンターより展示データをお借りした。

平和の祈りコンサート
２０２３年７月３０日（土）１４：００～１５：３０
■出演　演劇集団ふらっと（朗読）、千田パンフルート合唱隊（演奏・合唱）
■場所　ゆいぽーと５階研修室
■参加人数　５２人
■ゆいぽーとでも活動している２団体をお招きし、平和の祈りコンサートを開催した。原爆や戦争の現実を知る「朗読」から始まり、
　後半の「演奏・合唱」では子どもたちがパンフルートと歌声に平和への願いを込めた。
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１ 施設利用の促進と市民サービスの向上
　（１）施設利用者の目標の超過達成
　　  貸室利用団体及び利用者の増員に努め、コロナ禍前の人数以上の利用者数に回復した。使用料減免団体登録団体数（男女
　　  共同参画推進の活動をしている団体）は、１２３団体。主催事業及び自主事業を原則対面方式による開催として実施した。
　　　男性の参加が増加した。
　　  平成２４年度（２０１２年度）／施設利用者目標数 200,000人／女性利用者数 177,826人／男性利用者数 55,439人
　　  令和  ５年度（２０２３年度）／施設利用者目標数 257,000人／女性利用者数 165,703人／男性利用者数 93,384人

2 指定管理業務の実施
　（１）主催事業、自主事業の運営
　　  ２０２３年度男女共同参画フォーラムの開催、地域・事業所へ出前講座を実施した。　　　　　
　　  男女共同参画展示を年２回２テーマにより開催、４８１３名が閲覧、啓発資料はHPに公開した。
　　  １7種類２3回の講座及びセミナーを開催した。コピー機等の利用サービスを行った。
　（２）調査研究
　　  若者のキャリア観の調査・報告の実施（調査対象：広島市内１４大学・３短期大学、有効回答数 １６３６）
　（３）相談事業
　　  女性のためのなんでも相談は３１６１件（昨年度２895件）、男性のためのなんでも相談は２１１件（昨年度195件）。
　　  グループ相談の実施。相談員の「こころのアフターケア」に対応できる体制を強化した。
　（４）資料室運営
　　  情報の収集として全国からの施設資料等の取集・提供の実施。資料室において企画展示（年３回）の実施。
　（５）広報活動
　　  広報紙「ゆいぽーと通信」（年４回）、ライブラリーニュース（年２回）各２０００部発行し、市内２００ヵ所県内外１５ヵ所他関係各所
　　  に配布。メールマガジン、ホームページ・Instagram・Facebookでの情報発信。
　（６）フリースペースの活用
　　  １階のギャラリー展示会場において年間を通じて男女共同参画推進等の展示を行った。

3 保守管理業務
　（１）施設管理の実施業務
　　  機械警備業務、清掃業務、冷暖房空気調和設備保守管理業務、自家用電気工作物保安業務、消防用設備等
　　  保守管理業務、エレベーター保守点検業務を実施した。
　（２）防火・防災体制と訓練・点検の実施
　　  防火訓練を年２回（６月２３日、１１月２８日）、防火対象物点検（３月１１日）を実施した。
　（３）施設設備の修繕
　　  ５階研修室３の窓下水切りの角の隙間補修。４階面接相談室の窓まぐさ部に爆裂箇所、シール補修跡の垂れ下がり部撤去。
　　  エレベーター横方向非接触センサー取替え、枯れた木の伐採等を実施した。
　（４）「エコアクション２１」を更新し、環境保全とＳＤＧsの活動を強めた。

4 市民、利用者サービスと施設従事者の働き易い環境づくり
　（１）男女共同参画推進センターの使用許可に関する業務は、職員全員で公平公正な使用の確保を行った。
　（２）施設の保守管理業務に携わる職員と事業運営に携わる職員が連携を取り管理運営を行った。
　（３）利用者の意見・要望は「ご意見箱」を設け、対応・報告を実施した。
　（４）職員研修を実施し、施設使用者に対し常に公平公正な接遇に努めた。個人情報保護の学習及び個人情報保護条例を遵守した。
　　  労働関係法令遵守及び働き方改革と時間外勤務ゼロ目標を達成した。

５ 令和５年度指定管理料予算・決算
　　  男女共同参画社会をめざす女性教育を考える会広島グループ　予算／64,753,000円　決算／64,753,000円

令和５年度事業の成果と課題／令和５年度予算・決算

【施設概要】
名　称　広島市男女共同参画推進センター
愛　称　ゆいぽーと
所在地　広島市中区大手町５丁目６番９号
建　物　複合施設フラワープラザタカノバシの南側１階～５階
規　模　施設専用延床面積  ２，５６９.５９㎡　共有部分面積  ３１９．３８㎡
開館年月日　平成２４年４月１日／駐車場　なし
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