
すべての人が働きやすい職場のために

《共 催》

●対　　象　管理職、管理職を目指している方
 　　　　　 DEI・働き方に関心のある方等
●申込方法　裏面をご覧ください

〈第1部〉
講 演：岩元法律事務所 弁護士  藤本  圭子 氏

２０２４年度男女共同参画フォーラム

がひらく

私たちの未来
DEI
ダイバーシティ  エクイティ  インクルージョン

2024

10.25●
14：00～16：00

金

プログラム

『日本における女性の現状 ジェンダーギャップ』

〈第2部〉
講 演：マイクロンメモリ ジャパン株式会社
　　　 Manufacturing Engineering Director  金子  幸治  氏
『マイクロンのDEI・ERG への取り組み』
ーなぜDEI に取り組むのか、ERGとは何かー

〈第3部〉藤本 氏・金子 氏 対談
『企業の存続と DEI 推進』

会場 ゆいぽーと5階
定員 80人
参加無料

ビジネスにおけるDEIとは？
多様な人材・平等な機会・個々の可能性を
最大限発揮できる公平な職場環境！

ダイバーシティ
エクイティ

インクルージョン

：多様性
：公平性
：包括・一体性

チーム力をあげる

マイクロンメモリ ジャパン株式会社

金子  幸治  氏
弁護士

藤本  圭子 氏



    講師紹介  

 

藤本
ふ じ も と

 圭子
け い こ

 氏 

岩元法律事務所 弁護士 

 

  

金子
か ね こ

 幸治
こ う じ

 氏 

マイクロンメモリ ジャパン株式会社 

Manufacturing Engineering Director 

 
[日本弁護士連合会] 両性の平等に関する委員会特別委嘱委員・   

D＆I 推進に関するワーキンググループ委員・男女共同参画本部委員 

[広島弁護士会] 男女共同参画本部副本部長・性の平等に関する

委員会委員 

[広島県男女共同参画審議会委員] 

[ジェンダー法学会理事] 

[英国エセックス大学客員研究員] 

ジェンダー平等、組織における DEI の推進、ハラスメント等の人権

問題に積極的に取り組んでいる。 

 
半導体メモリ製品の開発・設計・生産を行う米国本社のグローバル

企業。国内最大の拠点である東広島市の広島工場では、多国籍 

人材を含む、多様性を推進しており『GPTW 日本における「働き

がいのある会社」の大規模部門』に 2021 年以降、連続して選出

されている。また、『GPTW2022 年版広島県における「働きがいの

ある会社」優秀企業』に選出された。金子氏は、半導体量産ラインの

総合的な管理をする傍ら、半導体メモリの技術やリーダーシップに

関するセミナー等で講師をつとめている。 

 

    申込方法  
 

次の URL または二次元コードからお申し込みください。 

https://forms.gle/HuZAyUeZyd3xhCVM7 

 

電話、ファックス、電子メール、来館等でも承ります。 下記内容❶～❼をお知らせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申し込み 

お問い合わせ 

 広島市男女共同参画推進センター（ゆいぽーと） 
 
 〒730-0051 広島市中区大手町５丁目６番９号 ［TEL］082-248-3320 ［FAX］082-248-4476 

 ［E-Mail］info-y@yui-port.city.hiroshima.jp   ［URL］https://www.yui-port.city.hiroshima.jp/ 

 ［開館時間］9:00～21:00 ［休館日］月曜日、祝日（日曜日と重なった場合は開館） 

❶名前（ふりがな） ❷電話番号・ファックス番号（あれば） ❸メールアドレス ❹年代 ❺職業 

❻講師に聞いてみたいことやテーマに関連して気になっていること（任意） ❼託児をご希望の

方は、お子さまの名前、性別、年齢・月齢（10/25 時点） 

●託児は６ヵ月から未就学児が対象です。先着３人。 ●申込締切は 10 月 24 日（木）。ただし、託児の希望は 10 月

18 日（金）までにお願いいたします。 ●いただいたお客様の情報については、この事業以外には使用いたしません。 

駐車場はありません。市営鷹野橋駐車場（有料）などを

ご利用ください。 

駐輪場（無料）は、市営鷹野橋駐車場の隣にあります。 


